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Fortschreibung Gemeinsamer Schulentwicklungsplan des Main-Kinzig-Kreises, der
Stadt Hanau und des Verbandes der berufsbildenden Schulen des Main-Kinzig-Krei-
ses .

Teil B: Berufliche Schulen 2017-2022

Antrag des Main-Kinzig-Kreises vom 07. Juni 2018

Antrag des Verbandes der berufshildenden Schulen vom 21. Juni 2018
Stellungnahme des Staatlichen Schulamts vom 20.September 2018
Stellungnahme der Stadt Hanau, des Main-Kinzig-Kreises und des Verbandes
der beruflichen Schulen vom 31. August 2020

Mit Schreiben vom 07. und 21. Juni 2018 haben Sie mir einen Gemeinsamen Schul-
entwicklungsplan Teil B: Berufliche Schulen 2017 - 2022 der Stadt Hanau, des Main-
Kinzig-Kreises und des Verbandes der berufsbildenden Schulen der Stadt Hanau und
des Main-Kinzig-Kreises gemaR § 145 Abs. 6 Hessisches Schulgesetz (HSchG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 30. Juni 2017 (GVBI. S. 150), geandert durch Ge-
setz vom 3. Mai 2018 (GVBI. S. 82), zur Zustimmung vorgelegt.
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A. Vorbemerkung
Gemal § 147 HSchG uben in Hessen die kommunalen Schultrager ihre Rechte und
Pflichten als Selbstverwaltungsangelegenheit aus, womit klargestellt ist, dass sie ihre
Aufgaben als eigene Aufgaben im Sinne der Art. 28 Abs. 2 GG und Art. 137 HV wahr-
nehmen und auch als Schultrager den verfassungsrechtlichen Schutz der kommuna-
len Selbstverwaltung genieRen (Kéller/Achilles, HSchG, § 147, Anm. 1 und 2). Ande-
rerseits steht das Schulwesen unter der Aufsicht des Staates (Art. 7 Abs. 1 GG) bzw.
ist Sache des Staates (Art. 56 Abs. 1 Satz 2 HV). Diese Verfassungsnormen begriin-
den inhaltsgleich die Befugnis des Staates zur Organisation, Planung, Leitung und Be-
aufsichtigung des Schulwesens. Dem Erfordernis, dass Land und Schultrager bei der
Schulentwicklungsplanung zusammenwirken, wird dadurch Rechnung getragen, dass
das Land gemaR § 145 Abs. 6 HSchG dem Schulentwicklungsplan zustimmen muss,
wobei es nicht auf eine RechtmaBigkeitskontrolle beschréankt ist, sondern aufgrund
seiner Gesamtverantwortung die Planung einer ZweckmaRigkeitskontrolle unterziehen
und die einzelnen MaRnahmen daraufhin tberprifen kann, ob sie mit einem geordne-
ten Unterrichtsbetrieb vereinbar sind (Koéller/Achilles, HSchG, § 147, Anm. 2 bis 4
m.w.N.). (Siehe auch beigefiigtes Vorblatt ,,Schulentwicklungsplanung im Zusammen-
wirken von Land und Schultréger*)

B. Schulentwicklungsplan - Aligemeines
Die Gestaltung des schulischen Angebots ist Aufgabe der Schulentwicklungsplanung.
Sie wird nach § 144 Satz 2 HSchG mafRgeblich vom éffentlichen Beduirfnis bestimmt.
Dieses wiederum dokumentiert sich insbesondere in der Entwicklung der Schulerzah-
len, dem erkennbaren Elterninteresse sowie dem Gebot, ein regional ausgeglichenes
Bildungsangebot vorzuhalten. Ziel der Schulentwicklungsplanung ist eine zweckma-
Rige Schulorganisation.

Im vorliegenden Gemeinsamen Schulentwicklungsplan (SEP) sind die Bildungsange-
bote des Main-Kinzig-Kreises, der Stadt Hanau und des Verbandes der berufsbilden-
den Schulen der Stadt Hanau und des Main-Kinzig-Kreises nicht immer ausfiihrlich
und nachvollziehbar dargestellt. T

Weiterhin gibt es eine deutliche Diskrepanz zwischen dem Gemeinsamen Schulent-
wicklungsplan und der Anlage 1 mit den ,Antrégen der Schulen zu schulorganisatori-
schen Anderungen im Schulentwicklungsplan und fachliche Beurteilung der Steue-
rungsgruppe”. Diese Antrage wurden in den Schulentwicklungsplan tibernommen, je-
doch sind die schulplanerischen Schwerpunkte der Schultrager nur schwer erkennbar.

Unter Kapitel 5.2 ,,Schulformen und Profile an den Beruflichen Schulen im Uberblick®
(SEP, S. 49 ff.) werden die verschiedenen Fachrichtungen bzw. Berufe an den einzel-
nen Schulstandorten dargestellt. Hier ist anzumerken, dass einzelne Berufsbezeich-
nungen bzw. Berufsgruppen verwendet werden, die nicht nachvollziehbar und intrans-
parent sind. So ist beispielsweise unklar, welche Berufe unter den Rubriken ,Blech- /*'
konstruktions- und Installationsberufe”, ,Feinwerktechnische und verwandte Berufe* ?
oder ,Kunstlerische und zugeordnete Berufe — Produktdesigner* zusammengefasst {
worden sind.
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Bei den nachvollziehbaren genannten Ausbildungsberufen des Gemeinsamen Schul-
entwicklungsplans erfolgt eine Einzeldarstellung der Schilerzahlen, jedoch werden fiir
die Beruflichen Gymnasien nur Gesamtzahlen dargestellt ohne Unterteilung in Fach-
richtungen oder Schwerpunkte. Dies setzt sich in Teilen fur die Berufsfachschulen,
Fachschulen und Fachoberschulen fort. Bedauerlicherweise erfolgt diese Darstel-
lungsform zudem nicht in einer wiinschenswerten Einheitlichkeit, wodurch eine Bewer-
tung der zukuinftigen Entwicklung der Schilerzahlen erschwert wird.

Ziel der Schulentwicklungsplanung ist eine zweckmaRige Schulorganisation i. S. d.

§ 145 Abs. 6 HSchG. Um diese zu gewahrleisten, miissen Sie nicht nur den gegebe-
nen tatsachlichen Zustand des Schulangebots im Gebiet des Schultragers beschrei-
ben, sondern dariiber hinaus dieses Schulangebot unter Beriicksichtigung der abseh-
baren zukiinftigen Entwicklung des Bedarfs insbesondere mit Blick auf die Bevolke-
rungsentwicklung, der Anmeldewiinsche und in Abwagung mit sonstigen éffentlichen
Belangen vorausschauend fortentwickeln.

Dies ist in dem vorliegenden Gemeinsamen Schulentwicklungsplan nicht ausreichend
erfolgt. Mit der Bevélkerungsprognose erwarten Sie in den Altersgruppen von 16 bis
unter 20 und von 20 bis unter 30 einen Riickgang von — 5,1 % bzw. von — 13,1 % bis
2030 (SEP, S. 40). Angesichts dieser Entwicklung der relevanten Altersgruppe wére
eine Darstellung der Schilerzahlentwicklung geboten gewesen, um das Bedirfnis fiir
ein gleichwohl im Wesentlichen unverandertes Bildungsangebot begriinden zu kén-
nen.

C. Zustimmung mit Auflage
Unter Beriicksichtigung meiner Ausfilhrungen in den Kapiteln A und B stimme ich dem
Gemeinsamen Schulentwicklungsplan fiir die beruflichen Schulen des Main-Kinzig-
Kreises, der Stadt Hanau und des Verbandes der berufsbildenden Schulen der Stadt
Hanau und des Main-Kinzig-Kreises gemaR § 145 HSchG Abs. 6 Satz 3 HSchG zu. )

Meine Zustimmung verbinde ich mit der Auflage, die beruflichen Schulen einer erneu-
ten differenzierten Analyse zu untemetmsondere einer solchen der Schiler-

_zahlentwicklung und der damit verbundenen Konseq@nzen der Schulangebotspla—
nung mit dem Ziel, den Anforderungen des § 145 Abs. 3, 4 und 6 HSchG (personelle
Ausstattung der Schulen im Rahmen der Bedarfs- und Finanzplanung des Landes, re-
gional ausgeglichenes Bildungsangebot, Entwicklung der Berufsbildung und zweckma-
Rige Schulorganisation) zu geniigen.

‘[ﬁ Ea CQL Fur die Erﬁ]llung dieser Auflage setze ich lhnen gemaR § 145 Abs. 6 HSchG eine Frist

von zwei Jahren nach Bekanntgabe dieses Erlasses. Fir den Fall, dass mir die Fort-

929&2 01 schreibung nicht innerhalb der genannten Frist v vorgelegt werden sollte, behalte ich mir
vor, die vorliegende Zustimmung mit Wirkung fiir die Zukunft zu widerrufen. Dies hétte
zur Folge, dass der Main-Kinzig-Kreis, die Stadt Hanau und Verband der berufsbilden-
den Schulen des Main-Kinzig-Kreises fiir seine weitere Schulentwicklung im Bereich
der beruflichen Schulen keine tragfahige Grundlage mehr besaRe.

Bei den im SEP genannten ,schulbezogenen organisatorischen Anderungen® (SEP, S.
93 - 99) handelt es sich um Erweiterungen bestehender Schulformen die gemaR § 43
HSchG gesondert beantragt werden muissen. Ferner bitte ich darum, die nachfolgenden




und in der Anlage gegebenen Hinweise zu beachten.

Begriindung: Fur den Bereich der Berufsschule ist insgesamt festzustellen, dass der
vorliegende Schulentwicklungsplan keine hinreichenden Antworten auf die festgestell-
ten Schilerriickgange in einzelnen Ausbildungsberufen gibt. In vielen Ausbildungsbe-
rufen liegt die Schillerzahl an den beruflichen Schulen (Berufliche Schulen des Main-
Kinzig-Kreises in Gelnhausen, Eugen-Kaiser-Schule und Ludwig-Geiller-Schule in
Hanau, Kaufmannische Schule Hanau und Kinzigschule in Schliichtern) unter der fur
die Bildung einer Klasse zulassigen Schilermindestzahl von 15 Schiilerinnen und
Schilern, wie sie in der Verordnung tber die Festlegung der Anzahl und der GréRe
der Klassen, Gruppen und Kurse in allen Schulformen vom 23. Mai 2017 (ABI., S. 188)
vorgegeben ist. Darauf wird im Schulentwicklungsplan weder eingegangen noch wer-
den Loésungsanséatze formuliert. Es wird nicht erkennbar, wie eine Konsolidierung der
unter der MindestklassengréRe beschulten Fachklassen erreicht werden soll. Um ei-
nen qualitativ hochwertigen und rechtskonformen Unterricht anbieten zu kénnen, be-
steht Handlungsbedarf, dem nachzukommen ist.

Hinzu kommt, dass Fachrichtungen trotz sehr geringer Zahlen an Auszubildenden an
mehreren Standorten parallel angeboten werden. Dies fiihrt zum einen zu einer gerin-
gen Zuweisung, da die MindestklassengréRe nicht erreicht wird und zugleich zu einer
problematischen Versorgungsplanung mit Lehrkraften. Hier ist, insbesondere im Sinne
des § 145 Abs. 3 HSchG eine Konzentration der Fachrichtungen an jeweils einem
Standort anzustreben. Eine Konzentration von Berufen im dualen System im Main-Kin-
zig-Kreis sehen Sie selbst als eine Méglichkeit an, um Abwanderungen in andere
Schultragerregionen vorzubeugen (SEP, S. 88). Alles in allem ware es auch unter re-
gionalen Gesichtspunkten ohne Weiteres maglich, mittels Angebotsbiindelung an den
Standorten der beruflichen Schulen ein vollstandiges und wohnortnahes Bildungsan-
gebot zu sichern.

C.1 Berufliche Schulen
An folgenden beruflichen Schulen liegen die KlassengréRen in mehreren Ausbildungs-
berufen unter der KlassenmindestgréRe. Gleichwohl machen Sie keine Angaben dar-
uber, aus welchen Ressourcen die weitere Beschulung erfolgen soll. Aus schulfachli-
cher Sicht besteht Handlungsbedarf. In erster Linie empfiehlt sich die Abstimmung mit
anderen Schultragern.

Berufliche Schulen Gelnhausen

Schiilerzah-
Beruf len 2018/19 Bemerkung
nach Jahr-
gangsstufe
Backer/Backerin 6/4/0 Der Beruf wird ebenfalls mit Auszubil-

dendenzahlen unterhalb der Klassen-
mindestgrée an der Eugen-Kaiser-
Schule in Hanau beschult. Hier ist
eine Regelung erforderlich.




Elektroniker/-in fir Ge- 1/0/0 Keine Affinitdt zu Berufen an der
baude- und Infrastruktursys- Schule gegeben. Hier ist eine Rege-
teme lung erforderlich.

Fachkraft im Gastgewerbe 14/8 Gemeinsame Beschulung mit ,Hotel-
fachmann/-frau” und ,Restaurantfach-
mann/-frau” méglich.

Fachmann fiir Systemgast- 6/0/0 Bezirksfachklasse fur die Fachstufen

ronomie/Fachfrau fur Sys- des Main-Kinzig-Kreises ist derzeit an

temgastronomie der Eduard-Stieler-Schule in Fulda.

Fachpraktiker/-in Kiiche 2137 Berufsausbildung von Menschen mit

(Beikoch/Beikochin) Behinderung; gemeinsame Beschu-
lung mit Beruf ,Koch/Kéchin".

Fachverkaufer/-in im Le- 6/5/7 Gemeinsame Beschulung mit ,Ba-

bensmittelhandwerk — SP: cker/Béackerin® im 1. Ausbildungsjahr

Backerei mdglich. Auszubildendenzahlen un-
terhalb der KlassenmindestgroRe.
Hier ist eine Regelung erforderlich.

Fachverkdufer/-in im Le- 7/6/3 Gemeinsame Beschulung mit ,Flei-

bensmittelhandwerk — SP: scher/Fleischerin® im 1. Ausbildungs-

Fleischerei jahr méglich. Auszubildendenzahlen
grenzwertig bis unterhalb der Klas-
senmindestgroRe. Hier ist eine Rege-
lung erforderlich.

Fachverkaufer/-in im Le- 0/0/2 Laut der Verordnung tber die Bildung

bensmittelhandwerk — SP: von schultrdgeribergreifenden Schul-

Konditorei bezirken fur Fachklassen an Berufs-
schulen besuchen die Auszubilden-
den die Grund- und Fachstufen an
den fiir das jeweilige Handwerk zu-
standigen Berufsschulen (siehe Beruf
,Konditor/Konditorin®).

Feinwerkmechaniker/-in — 2/0/0/1 Entsprechend der Vorgaben der Aus-

SP: Feinmechanik

bildungsverordnung ,Feinwerkmecha-
niker / -in“, deren Intention die Reali-
sierung eines Monoberufs ist, wurde
beim Rahmenlehrplan auf die Aus-
pragung von Fachrichtungen verzich-
tet. Eine Differenzierung in die
Schwerpunkte Maschinenbau, Werk-
zeugbau und Feinmechanik findet ab
dem Ende des 3. Ausbildungsjahres
statt. Dabei sind die Lernfelder des
gesamten 3. und 4. Ausbildungsjah-
res so formuliert, dass sich deren In-
halte schwerpunktbezogen vermitteln
lassen. Daher ist eine differenzierte
Beschulung ab dem 3. Ausbildungs-
jahr bei entsprechenden Schiilerzah-
len anzustreben. (Rahmenlehrplan fir




den Ausbildungsberuf Feinwerkme-
chaniker/Feinwerkmechanikerin (Be-
schluss der Kultusministerkonferenz
vom 14.05.2002 i.d.F. vom
25.02.2010)")

Feinwerkmechaniker/-in —
SP: Maschinenbau

2111211

Siehe Bemerkung bei Feinwerkme-
chaniker/in — SP; Feinmechanik.

Feinwerkmechaniker/-in —
SP: Werkzeugbau

3/5/2/1

Siehe Bemerkung bei Feinwerkme-
chaniker/in — SP: Feinmechanik.

Feinwerkmechaniker/-in —
SP: Zerspanungstechnik

2/0/1/0

Die Beschulung im 3. und 4. Ausbil-
dungsjahr kann gemeinsam mit den
,<Zerspanungsmechaniker/-in* erfol-
gen, da in diesem Ausbildungsberuf
Uber alle Schwerpunkte hinweg die
KlassenmindestgréRe nicht erreicht
wird. Hier ist eine Regelung erforder-
lich.

Fleischer/Fleischerin

8/317

Gemeinsame Beschulung mit ,Fach-
verkaufer/in im Lebensmittelhand-
werk — SP: Fleischerei* im 1. Ausbil-
dungsjahr méglich. Ausbildungszah-
len grenzwertig bis unterhalb der
KlassenmindestgréRe. Weiterhin wird
der Beruf an der Eugen-Kaiser-
Schule in Hanau angeboten, eben-
falls sind die Schulerzahlen nicht aus-
reichend. Hier ist eine Regelung er-
forderlich.

Hotelfachmann/
Hotelfachfrau

11/10/15

Grund- und Fachstufe 1 gemeinsam
mit Beruf ,Restaurantfachmann/-frau“
beschulbar.

Kraftfahrzeugmechatroni-
ker/-in — SP: Nutzfahrzeug-
technik

6/2/3/3

Beruf wird ebenfalls mit Auszubilden-
denzahlen unterhalb der Klassenmin-
destgréfe an der Ludwig-Geiller-
Schule in Hanau beschult. Hier ist
eine Regelung erforderlich.

Konditor/Konditorin

3/11/15

Bezirksfachklasse fiir Fachstufe fur
den Main-Kinzig-Kreis, die Stadt Ha-
nau, den Zweckverband der Berufs-
bildenden Schulen der Stadt Hanau
und des Main-Kinzig-Kreises und die
Stadt sowie Landkreis Offenbach. Da
die KlassenmindestgréRRe nicht er-
reicht wird, ist hier eine Regelung er-
forderlich.

- https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/Bildung/BeruflicheBildung/rlp/Feinwerkmechaniker02-05-14idF 10-02-25,pdf [19.09.2019)
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Konstruktionsmechaniker/ 12/15/9/9 Differenzierung ab Fachstufe 1 erfor-
Konstruktionsmechanikerin derlich, die Auszubildendenzahlen lie-
gen unter der KlassenmindestgroRe.
Hier ist eine Regelung erforderlich.
Maschinen- und Anlagefuh- 4/21 Gemeinsam mit Beruf ,Feinwerkme-
rer/-in — SP: Metall- und chaniker/Feinwerkmechanikerin“ be-
Kunststofftechnik (Verfah- schulen. Auszubildendenzahlen lie-
rensmechaniker/in) gen unterhalb der Klassenmindest-
groRe.
Maschinen- und Anlageftih- 6/1 Gemeinsam mit Beruf ,Verfahrens-
rer/-in — SP: Metall- und mechaniker/VVerfahrensmechanikerin®
Kunststofftechnik (Feinwerk- beschulen. Auszubildendenzahlen lie-
mechaniker/in) gen unterhalb der Klassenmindest-
grofRe. Hier ist eine Regelung erfor-
derlich.
Metallbauer/ Differenzierung in Fachrichtungen ab
Metallbauerin 3. Ausbildungsjahr. Auszubildenden-
zahlen liegen unter der Klassenmin-
FR: Konstruktionstechnik 7171515 destgroRe.
Beruf wird ebenfalls mit Auszubilden-
FR: Metallgestaltung 1/0/0/0 denzahlen unterhalb der Klassenmin-
destgréRe an der Ludwig-Geiller-
Schule in Hanau beschult. Hier ist
eine Regelung erforderlich.
Metallbauer/ 1/0/0 Berufsausbildung von Menschen mit
Metallbauerin Behinderung, gemeinsame Beschu-
lung mit Beruf ,Anlagemechaniker/
Anlagenmechanikerin®.
Restaurantfachmann/ 5/5/4 Grund- und Fachstufe 1 gemeinsam
Restaurantfachfrau mit Beruf ,Hotelfachmann/-frau” be-
schulbar. In Fachstufe 2 Auszubilden-
denzahlen unterhalb der Klassen-
mindestgroRe. Hier ist eine Regelung
erforderlich.
Verfahrensmechaniker/-in 5/417 Die Beschulung im 3. Ausbildungs-
fur Kunststoff- und Kaut- jahr sollte nach Fachrichtungen diffe-
schuktechnik — FR: Bauteile renziert erfolgen. Hier ist eine Rege-
lung erforderlich.
Verfahrensmechaniker/-in 1/1/2 Bundesfachklasse in Sachsen fur die
fur Kunststoff- und Kaut- | Grund- und Fachstufen ab 08/2019,
schuktechnik — FR: Faser- d. h. es diurfen keine Auszubildenden
verbundtechnologie mehr aufgenommen werden.
Verfahrensmechaniker/-in 0/2/0 Die Beschulung im 3. Ausbildungs-

fur Kunst- und Kaut-
schuktechnik — FR: Halb-
zeug

jahr sollte nach Fachrichtungen diffe-
renziert erfolgen. Hier ist eine Rege-
lung erforderlich.




Verfahrensmechaniker/-in 5/0/3 Bundesfachklasse in NRW fiur Fach-
fur Kunst- und Kaut- stufe ab 07/2020, d. h. es durfen nur
schuktechnik — FR: Kunst- noch Auszubildende in der Stufe 10
stofffenster beschult werden.
Verfahrensmechaniker/-in 4/11/14 Die Beschulung im 3. Ausbildungs-
far Kunst- und Kaut- jahr sollte nach Fachrichtungen diffe-
schuktechnik — FR: Mehr- renziert erfolgen. Hier ist eine Rege-
schichtkautschukteile lung erforderlich.
Werkzeugmechaniker/-in 7112[7/6 Differenzierung ab Fachstufe 1.
Schillerzahlen liegen unter der Klas-
senmindestgréfRe. Hier ist eine Rege-
lung erforderlich.
Eugen-Kaiser-Schule Hanau
Schiilerzah-
Beruf len 2018/19 Bemerkung
nach Jahr-
gangsstufe
Backer/Backerin 4/8/5 Beruf wird ebenfalls mit Auszubilden-
denzahlen unterhalb der Klassenmin-
destgrélRe an den Beruflichen Schu-
len Gelnhausen beschult. Hier ist
eine Regelung erforderlich.
Bauten- und Objektbe- 1/0 Der Beruf wird ebenfalls mit Auszubil-
schichter/Bauten- und Ob- dendenzahlen unterhalb der Klassen-
jektbeschichterin mindestgréRe an der Kinzigschule in
Schltchtern beschult. Hier ist eine
Regelung erforderlich.
Beton- und Stahlbeton- 31713 Bezirksfachklasse der Grund- und
bauer/Beton- und Stahlbau- Fachstufen fir den Altkreis Hanau
erin unterhalb der KlassenmindestgréRe.
Hier ist eine Regelung erforderlich.
Fachpraktiker in der Haus- 5/8/6 Berufsausbildung von Menschen mit
wirtschaft/ Behinderung. Gemeinsame Beschu-
Fachpraktikerin in der Haus- lung mit ,Hauswirtschafter/-in“ und
wirtschaft LHelfer/-in in der Hauswirtschaft".
Beide Berufe werden nicht an der Eu-
gen-Kaiser-Schule beschult. Hier ist
eine Regelung erforderlich.
Fachverkaufer/-in im Le- 51417 Gemeinsame Beschulung mit Beruf
bensmittelhandwerk — SP: .Backer/Backerin“ im 1. Ausbildungs-
Backerei jahr méglich. Auszubildendenzahlen
unterhalb der KlassenmindestgréRe.
Hier ist eine Regelung erforderlich.
Fachverkaufer/-in im Le- 2/3/5 Gemeinsame Beschulung mit Beruf

bensmittelhandwerk — SP:
Fleischerei

.Fleischer/Fleischerin“ im 1. Ausbil-




dungsjahr méglich. Auszubildenden-
zahlen unterhalb der Klassenmin-
destgroRe. Hier ist eine Regelung er-
forderlich.

Fleischer/Fleischerin

5/5/4

Gemeinsame Beschulung mit ,Fach-
verkaufer/-in im Lebensmittelhand-
werk — SP: Fleischerei” im 1. Ausbil-
dungsjahr méglich. Auszubildenden-
zahlen unterhalb der Klassenmin-
destgréRe. Weiterhin wird der Beruf
an den Beruflichen Schule in Geln-
hausen angeboten, ebenfalls sind die
Schilerzahlen nicht ausreichend.
Hier ist eine Regelung erforderlich.

Fliesen-, Platten- und Mosa-
ikleger/ Fliesen-, Platten-
und Mosaiklegerin

5/0/0

Bezirksfachklasse fur Grund- und
Fachstufe fur den Altkreis Hanau. Be-
fristung bis unterhalb der Klassen-
mindestgréRe. Hier ist eine Regelung
erforderlich.

Florist/Floristin

5/9/16

Bezirksfachklasse fiir Grund- und
Fachstufe fur Hochtaunuskreis (Ost-
teil), Main-Kinzig-Kreis, Stadt Hanau,
Zweckverband der Berufsbildenden
Schulen der Stadt Hanau und des
Main-Kinzig-Kreises und des Kreises
Offenbach (Ostteil). Auszubildenden-
zahlen unterhalb der Klassenmin-
destgroRRe. Hier ist eine Regelung er-
forderlich.

Gartner/-in — FR: Zierpflan-
zen

8/6/7

Bezirksfachklasse fir Grund- und
Fachstufe fir Hochtaunuskreis (Ost-
teil), Main-Kinzig-Kreis, Stadt Hanau,
Zweckverband der Berufsbildenden
Schulen der Stadt Hanau und des
Main-Kinzig-Kreises und des Kreises
Offenbach (Ostteil). Auszubildenden-
zahlen unterhalb der Klassenmin-
destgréfRe. In Grund- und Fachstufe
gemeinsame Beschulung mit der
Fachrichtung Garten- und Land-
schaftsbau maglich. Hier ist eine Re-
gelung erforderlich.

Maurer/Maurerin

4/6/3

Bezirksfachklasse fir Grund- und
Fachstufe flir den Altkreis Hanau.
Auszubildendenzahlen trotzdem un-
terhalb der KlassenmindestgréfRe.
Befristung bis 27.07.2020. Hier ist
eine Regelung erforderlich.
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Rohrleitungsbauer/ 1/0/0 Landesfachklasse ab Fachstufe in
Rohrleitungsbauerin Frankfurt am Main.
Strallenbauer/ 1/0/0 Bezirksfachklasse fiir Grundstufe, ab
StralBenbauerin Fachstufe Bezirksfachklasse in
Frankfurt am Main.
Tiefbaufacharbeiter/-in — 2/0 Bezirksfachklasse fiir Grundstufe, ab
SP: StralRenbauarbeiten Fachstufe Bezirksfachklasse in
Frankfurt am Main.
Kaufmannische Schulen Hanau
Schiilerzah-
Beruf len 2018/19 Bemerkung
nach Jahr-
gangsstufe
Bankkaufmann/ 15/12/7 Der Ausbildungsberuf wird auch an
Bankkauffrau der BS Gelnhausen beschult und dort
teilweise mit Auszubildendenzahlen
Uber der KlassenmindestgroRe. Hier
ist eine Absprache zwischen den bei-
den Schulorten erforderlich.
Fachinformatiker/-in — FR: 15/12/15 Geringe Auszubildendenzahlen. Laut
Anwendungsentwicklung RLP sind die ersten beiden Ausbil-
dungsjahre mit dem Beruf ,Fachinfor-
matiker/-in — FR: Systemintegration”
gemeinsam beschulbar. Hier ist eine
Absprache mit der Ludwig-GeiRler-
Schule in Hanau erforderlich.
Fachpraktiker im Verkauf/ 317 Berufsausbildung von Menschen mit
Fachpraktikerin im Verkauf Behinderung. Gemeinsam beschul-
bar mit ,Kaufmann/ Kauffrau im Ein-
zelhandel” und ,Verkaufer/Verkaufe-
rin®,
Informationskaufmann/ 1/4/0 Gemeinsame Beschulung mit ,Infor-
Informationskauffrau mations- und Telekommunikations-
systemKaufmann/-frau®. Auszubilden-
denzahlen liegen unterhalb der Klas-
senmindestgréRe. Hier ist eine Rege-
lung erforderlich.
Informations- und Telekom- 2/01 Gemeinsame Beschulung mit ,Infor-

munikationssystem-Kauf-
mann/ Informations- und Te-
lekommunikationssystem-
Kauffrau

mationskaufmann/-frau“. Auszubil-
dendenzahlen liegen unterhalb der
KlassenmindestgréRe. Hier ist eine
Regelung erforderlich.
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Rechtsanwalts- und 10/6/9 Gemeinsame Beschulung in der
Notarfachangestellter (VO Grundstufe mit ,Rechtsanwaltsfach-
2015)/Rechtsanwalts- und angestellter/-fachangestelite“. Be-
Notarfachangestellte (VO zirksfachklasse fir Grund- und Fach-
2015) stufe fur den Main-Kinzig-Kreis, die
Stadt Hanau und den Zweckverband
der berufsbildenden Schulen der
Stadt Hanau und des Main-Kinzig-
Kreises. Hier ist eine Regelung ab
der Fachstufe erforderlich.
Rechtsanwaltsfachange- 4/8/11 Gemeinsame Beschulung in der
stellter (VO 2015)/Rechtsan- Grundstufe mit ,Rechtsanwalts- und
waltsfachangestellte (VO Notarfachangestellter/-fachange-
2015) stellte”. Bezirksfachklasse fur Grund-
und Fachstufe fir den Main-Kinzig-
Kreis, die Stadt Hanau und den
Zweckverband der berufsbildenden
Schulen der Stadt Hanau und des
Main-Kinzig-Kreises. Hier ist eine Re-
gelung ab der Fachstufe erforderlich.
Verwaltungsfachangestell- 2/1/3 Gemeinsam mit ,Verwaltungsfachan-
ter/\Verwaltungsfachange- gestellter/-fachangestellte — FR:
stellte — FR: Kirchenverwal- Kommunalverwaltungsfachangestell-
tung ter/-fachangestellte — FR: Kommunal-
verwaltung” beschulbar.
Kinzigschule Schliichtern
Schiilerzah-
Beruf len 2018/19 Bemerkung
nach Jahr-
gangsstufe
Ausbaufacharbeiter/-in — 2/0/0 Bezirksfachklasse fir den Altkreis
SP: Zimmerarbeiten Schlichtern und Gelnhausen.
Bau- und Metallmaler/ 3/1/0 Berufsausbildung von Menschen mit
Bau- und Metallmalerin Behinderung, gemeinsame Beschu-
lung mit ,Maler/-in und Lackierer/-in“.
Beton- und Stahlbeton- 0/1/0 Bezirksfachklasse fiir die Grund- und
bauer/Beton- und Stahlbe- Fachstufen fur die Altkreise Schliiich-
tonbauerin tern und Gelnhausen unterhalb der
KlassenmindestgréRe. Hier ist eine
Regelung erforderlich.
Fachpraktiker /-in Holzverar- 0/4/4 Berufsausbildung von Menschen mit
beitung Behinderung, gemeinsame Beschu-
lung mit ,Holzmechaniker/-in — FR:
Mébelbau und Innenausbau®.
Fahrzeuglackierer/ 3/0/0 Bezirksfachklasse fir die Fachstufe

Fahrzeuglackiererin

fur den Altkreis Schltichtern derzeit in
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Fulda, fir die Altkreise Gelnhausen
und Hanau an der August-Bebel-
Schule in Offenbach am Main.

Hochbaufacharbeiter/-in — 717 Bezirksfachklasse fir die Grund- und
SP: Maurerarbeiten Fachstufe fir die Altkreise Schliich-
tern und Gelnhausen. Ausbildungs-
zahlen unterhalb der Klassenmin-
destgréRe. Gemeinsame Beschulung
mit ,Maurer/-in“. Hier ist eine Rege-
lung erforderlich.
Holzmechaniker/-in — FR: 0/0/1 Gemeinsame Beschulung laut Fach-
Herstellen von Mébeln und klassenverordnung mit Tischler/-in
Innenausbau maoglich.
Kaufmann im Einzelhandel/ 10/2/11 Gemeinsame Beschulung mit ,Ver-
Kauffrau im Einzelhandel kaufer/-in“. Auszubildendenzahlen
unterhalb der KlassenmindestgréRe.
Hier ist eine Regelung erforderlich,
wie eine Absprache mit der Main-Kin-
zig-Schule in Gelnhausen.
Maurer/Maurerin 4/6/3 Bezirksfachklasse fiir die Grund- und
Fachstufen fur die Altkreise Schliich-
tern und Gelnhausen. Gemeinsame
Beschulung mit ,Hochbaufacharbei-
ter/-in — SP: Maurerarbeiten®. Die
Auszubildendenzahlen trotz dessen
unterhalb der Klassenmindestgrofe.
Hier ist eine Regelung erforderlich.
Medizinischer Fachange- 13/13/19 Auszubildendenzahlen z. T. unterhalb
stellter/Medizinische Fach- der Klassenmindestgrof3e. Hier ist
angestellte eine Regelung erforderlich.
StraRenbauer/StralRenbaue- 2/0/0 Bezirksfachklasse fiir die Grundstufe,
rin ab der Fachstufe Bezirksklasse in
Frankfurt am Main.
Tiefbaufacharbeiter/-in — 1/0 Bezirksfachklasse fiir die Grundstufe,
SP: Rohrleitungsbauarbei- ab der Fachstufe Bezirksklasse in
ten Frankfurt am Main.
Tiefbaufacharbeiter/-in — 3/0 Bezirksfachklasse fiir die Grundstufe,
SP: StraBenbauarbeiten ab der Fachstufe Bezirksklasse in
: Frankfurt am Main.
Stukkateur/Stukkateurin 1/7/11 Bezirksfachklasse fiir die Grundstufe
fur die Altkreise Schliichtern und
Gelnhausen. Landesfachklasse fur
die Fachstufen unterhalb der Klas-
senmindestgréRe. Hier ist eine Rege-
lung erforderlich.
Verkaufer/Verkauferin 12/15 Gemeinsame Beschulung mit ,Kauf-
mann/-frau im Einzelhandel®.
Zimmerer/Zimmerin 12/0/0 Bezirksfachklasse in:der Grundstufe

fiur die Altkreise Schliichtern und
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Gelnhausen. Fachstufen werden in
Fulda bzw. in Frankfurt am Main be-
schult.

Ludwig-GeiBler-Schule Hanau

Beruf

Schiilerzah-
len 2018/19
nach Jahr-
gangsstufe

Bemerkung

Anlagenmechaniker/
Anlagemechanikerin

14/13/10/0

Differenzierung ab Fachstufe, Be-
zirksfachklasse fir Hochtaunuskreis,
Main-Kinzig-Kreis, Stadt Hanau,
Zweckverband der Berufsbildenden
Schulen der Stadt Hanau und des
Main-Kinzig-Kreises und des Kreises
Offenbach. Auszubildendenzahlen
unterhalb der KlassenmindestgroRe.
Hier ist eine Regelung erforderlich.

Elektroniker/-in fur Gerate
und Systeme

1/0/0

Im 1. Ausbildungsjahr ist eine ge-
meinsame Beschulung mit ,Elektroni-
ker/-in fur Betriebstechnik” méglich.

Fachkraft fur Metalltechnik —
FR: Konstruktionstechnik

8/4

Gemeinsame Beschulung mit ,Zer-
spanungsmechaniker/-in“ moglich.

Fachkraft fir Metalltechnik —
FR: Zerspanungstechnik

0/2

Gemeinsame Beschulung mit ,Kon-
struktionsmechaniker/-in“ moglich.

Feinwerkmechaniker/-in —
SP: Feinwerkmechani-
ker/Feinwerkmechanikerin —
SP: Feinmechanik

1/0/1/1

Gemeinsame Beschulung in den ers-
ten drei Ausbildungsjahren méglich.
Im 4. Ausbildungsjahr keine gemein-
same Beschulung der verschiedenen
Schwerpunkte mdglich. Die Ausbil-
dungszahlen liegen dennoch unter-
halb der KlassenmindestgroRe. Hier
soll eine Absprache mit der BS Geln-
hausen erfolgen.

Feinwerkmechaniker — SP:
Maschinenbauer/-in

011172

Gemeinsame Beschulung in den ers-
ten drei Ausbildungsjahren méglich.
Im 4. Ausbildungsjahr keine gemein-
same Beschulung der verschiedenen
Schwerpunkte méglich. Die Ausbil-
dungszahlen liegen dennoch unter-
halb der KlassenmindestgroRe. Hier
soll eine Absprache mit der BS Geln-
hausen erfolgen.

Informations- und Telekom-
munikationssystem-Elektro-
niker/-in

5/5/4

Auszubildendenzahlen liegen unter-
halb der KlassenmindestgroRe. Hier
ist eine Regelung erforderlich.
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Kraftfahrzeugmechatroni-
ker/-in — SP: Nutzfahrzeug-
technik

716/4/3

Differenzierung ab dem 4. Ausbil-
dungsjahr. Beruf wird ebenfalls mit
Ausbildungszahlen unterhalb der
Klassenmindestgrée an den BS
Gelnhausen beschult. Hier ist eine
Regelung erforderlich.

Metallbauer/-in — FR: Kon-
struktionstechnik

7/6/13/5

Differenzierung in FR ab dem 3. Aus-
bildungsjahr. Auszubildendenzahlen
unter KlassenmindestgroRe. Beruf
wird ebenfalls mit Auszubildenden-
zahlen unterhalb der Klassenmin-
destgréRe an den BS in Gelnhausen
beschult. Hier ist eine Regelung er-
forderlich.

Metallbearbeiter/
Metallbearbeiterin

0/1/0

Gemeinsame Beschulung mit ,Anla-
genmechaniker/-in“. Auszubildenden-
zahlen liegen unterhalb der Klassen-
mindestgréRe. Hier ist eine Regelung
erforderlich.

Produktionsfachkraft Che-
mie

4/2

Gemeinsame Beschulung in der
Grundstufe mit Beruf ,Chemikant/-in*
moéglich unter Berlicksichtigung der
berufsspezifischen Belange der ein-
zelnen Berufe. Auszubildendenzah-
len unterhalb der Klassenmindest-
groRe. Hier ist eine Regelung erfor-
derlich.

Technischer Produktdesig-
ner/-in — FR: Maschinen-
und Anlagenkonstruktion

2/0/0

In der Grundstufe gemeinsame Be-
schulung mit ,Technischer System-
planer/-in“. Bezirksfachklasse fir die
Fachstufe derzeit in Fulda bzw. Of-
fenbach am Main.

Technischer Systemplaner/-
in — FR: Versorgungs- und
Ausristungstechnik

FR: Elektrotechnische Sys-
teme

FR: Stahl- und Metallbau-
technik

4/0/0

1/0/0

1/0/0

In der Grundstufe gemeinsame Be-
schulung mit , Technischer Produkt-
designer/-in“. Bezirksfachklasse fur
die Grundstufe fiuir den Wetteraukreis
(Ostteil), den Main-Kinzig-Kreis, die
Stadt Hanau und den Zweckverband
der Berufsbildenden Schulen der
Stadt Hanau und des Main-Kinzig-
Kreises (geregelt bis 31.07.2020).
Fir die Fachstufe sind Landesfach-
klassen in GieRen bzw. Bad Hersfeld
bzw. Bebra.

Verfahrenstechnologie Me-
tall - FR: Nichteisenmetall-
umformung (bis 2017/18:
Verfahrensmechaniker/-in in
der Hitten- und Halbzeug-

18/0/0/0

0/15/11/6

Ausbildungszahlen unterhalb der
KlassenmindestgroRe. Hier ist eine
Regelung erforderlich.
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industrie — FR: Nichteisen-
metallumformung)

Zerspanungsmechaniker/
Zerspanungsmechanikerin

11/8/6/6

Differenzierung ab Fachstufe. Im 1.
Ausbildungsjahr gemeinsame Be-
schulung mit ,Anlagenmechaniker/-
in“, ,Industriemechaniker/-in“, ,Kon-
struktionsmechaniker/-in“, ,Werk-
zeugmechaniker/-in“ und ,Zer-
spanungsmechaniker/-in“ méglich. Im
2. Ausbildungsjahr gemeinsame Be-
schulung mit Fachkraft fiir Metalltech-
nik — FR: Zerspanungstechnik mag-
lich. Ab Fachstufe1 sind die Ausbil-
dungszahlen unterhalb der Klassen-
mindestgréRe. Hier ist eine Abspra-
che mit der BS Gelnhausen erforder-

lich. .

lexander Lorz

Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Klage beim
Verwaltungsgericht Frankfurt am Main, Adalbertstrale 18, 60486 Frankfurt am Main,
schriftlich oder zur Niederschrift des Urkundsbeamten der Geschaftsstelle erhoben wer-
den. Die Klage muss den Klager, als Beklagten das Land Hessen, vertreten durch das
Hessische Kultusministerium, und den Streitgegenstand bezeichnen. Sie soll einen be-
stimmten Antrag enthalten. Die zur Begriindung dienenden Tatsachen oder Beweismittel
sollen angegeben werden. Dieser Bescheid soll in Urschrift oder in Abschrift beigefiligt

werden.
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Anlage zum Erlass

Zur Beschreibung der Fachschulen im Gemeinsamen Schulentwicklungsplans unter Kapi-
tel 1.2.4 wurde die Rahmenvereinbarung iiber Fachschulen (Beschluss der Kultusminister-
konferenz vom 07.11.2002 i. d. F. vom 22.03.2019) vollstandig iibernommen und nicht als
solche gekennzeichnet. Die Rahmenvereinbarung ist jedoch nicht einfach auf Hessen
Ubertragbar. So schreiben Sie auf Seite 14: »Die Einjéhrigen Fachschulen sind in Fachrich-
tungen, die Zweijéhrige Fachschule sind in Fachrichtungen und Schwerpunkte gegliedert.“
Laut der Verordnung tiber die Ausbildung und Priifung an Ein- und Zweijahrigen Fach-
schulen (FS-APrVO) vom 5. Juli 2011, aufgrund des § 44 in Verbindung mit § 185 Abs. 1
des Hessischen Schulgesetzes vom 14. Juni 2005 (GVBI. | S. 442), zuletzt geéandert durch
Gesetz vom 3. Mai 2018 (GVBI. S. 82)%, muss es geméaR § 2 Abs. 1 heiRen: ~Einjéhrige
Fachschulen sind in Fachrichtungen, Zweijéhrige Fachschulen in Fachbereiche, Fachrich-
tungen und Schwerpunkte gegliedert.”

GemaR § 4 Abs. 1 FS-APrVO ist eine Aufnahmevoraussetzung der Abschluss eines in ei-
nem nach dem Berufsbildungsgesetz, der Handwerksordnung oder dem Recht der Lznder
anerkannten und fir die Zielsetzung der jeweiligen Fachrichtung einschlagigen Ausbil-
dungsberufes (...) und nicht das Erlernen desselben, wie Sie auf Seite 14 des SEP schrei-
ben.

Berufliche Schulen Gelnhausen:

Bei dem nachsten Gemeinsamen Schulentwicklungsplan bitte ich Sie um eine einheitliche
Darstellung der Fachschule an den Beruflichen Schulen Gelnhausen. So ist bei der Fach-

schule fiir das Sozialwesen nicht erkennbar, ob es sich um ein Ein- oder Zweijahriges Stu-
dium handelt und ob die Schule als Teil- oder Volizeitunterricht organisiert ist (SEP, S. 49).
Ebenso ist eine Unterscheidung bei der Fachoberschule zwischen der Form A und B nicht
moglich, da die verschiedenen Fachrichtungen und Schwerpunkte nicht entsprechend ge-

kennzeichnet sind.

Die Zweijéhrige Fachschule mit der Fachrichtung Geb&udesystemtechnik (SEP, S.93f1.)
an den Beruflichen Schulen Gelnhausen wurde am 05.06.2018 als Schulversuch geman
§ 14 HSchG genehmigt und ist damit in der Erprobungsphase. Nach einer Evaluation am
Ende des Schulversuchs erfolgt eine Entscheidung, ob eine Ubernahme in den Regelbe-
trieb erfolgt.

Die Fachoberschule Fachrichtung Technik mit dem Schwerpunkt Umwelt in der Form B
(SEP, S. 93 f.) befindet seit dem Schuljahr 2014/15 im Schulversuch. Nach einer Evalua-
tion am Ende des Schulversuchs erfolgt eine Entscheidung, ob eine Ubernahme in den
Regelbetrieb erfolgt.

Die richtige Bezeichnung des QuABB-Programms lautet , Qualifizierte Ausbildung in Be-
trieb und Berufsschule® und nicht wie im SEP (S. 30) aufgefiihrt , Qualifizierte berufspéda-
gogische Ausbildungsbegleitung in Berufsschule und Betrieb*“.

2 https://www.rv.hessenrecht hessen.de/bshe/document [27.07.2019]



Vorblatt

Schulentwicklungsplanung im Zusammenwirken von Land und Schultriager

Die Schultragerschaft steht in einem Spannungsverhaltnis, das verfassungskonform
aufgelést werden muss (Hess. StGH, Urteil vom 4.10.1995, StAnz. S. 3391). Auf-
grund seiner Gestaltungsbefugnis kann das Land gesetzlich den Inhalt und den
strukturellen Rahmen vorgeben, in dem der Schultréager das regionale Schulwesen
zu organisieren hat. Das kommunale Selbstverwaltungsrecht gilt daher nicht unein-
geschrankt. Demnach legt der Schultrager seine in eigener Verantwortung erstellte
Schulentwicklungsplanung auf. Das Kultusministerium entscheidet, ob dieser Pla-
nung zugestimmt werden kann. Die Art und Weise des Zusammenwirkens (§ 137
HSchG) von Schultrager und Schulaufsicht bei der Erstellung der Schulentwick-
lungspléne wird in §§ 144 a, 145, 146 HSchG konkretisiert. Schulentwicklungspldne
sind regelmaRig, spatestens nach 5 Jahren zu tberpriifen (§ 145 Abs. 5 HSchG). Sie
sind fortzuschreiben, wenn die Entwicklung des Schulbedarfs gemaR § 144 HSchG
es erforderlich macht. Dies kann in Teilen der Region bzw. des Schulangebotes be-
reits vor dem Ablauf der 5 Jahre notwendig werden.

MaRstab fir die Aufstellung bzw. Fortschreibung von Schulentwicklungsplanen ist
das ,offentliche Bedurfnis“ bezuglich der Gestaltung des schulischen Angebotes in
der Region (§ 144 HSchG). Auch mit der vom Hessischen Landtag am 3. Juni 2008
beschlossenen Neufassung des § 144 a HSchG hat sich an der Substanz der Vo-
raussetzungen fur die Schulentwicklungsplanung und damit fur die Zustimmung ge-
mak § 145 Abs. 6 sowie § 146 HSchG nichts entscheidend geandert. Nach wie vor
ist eine Abwagung durch den Schultrager zwischen den nicht ausdriicklich vom Ge-
setzgeber, aber in Verordnungen erlassenen und in der Rechtsprechung definierten
Anforderungen erforderlich. Diese Abw&gung ist im Schulentwicklungsplan nachvoll-
ziehbar darzustellen, und Abweichungen von den bisherigen Vorgaben sind zu be-
grunden. Die materiellen Planungsvorgaben der genannten Vorschriften sind — mit-
telbar — auch Kriterien fiir die Gestaltung des Schulangebots. Dazu gehdren insbe-
sondere auch die ZweckmaRigkeit der Schulorganisation und ihre Vereinbarkeit mit

der ordnungsgemé&Ren Gestaltung des Unterrichts sowie die Beriicksichtigung der



Bedarfs- und Finanzplanung des Landes. Nur in diesen Grenzen hat der Schultrager
einen Gestaltungsspielraum (vergl. Kéller/Achilles, HSchG, § 144, Anm. 3).

.Insbesondere” sind nach § 144 HSchG folgende Kriterien zu beachten und im
Schulentwicklungsplan auszuweisen: 1. die Entwicklung der Schiilerzahlen (Gebur-
ten- und Einschulungszahlen an weiterfilhrenden Schulen, d.h. die zu erwartenden
Jahrgangsbreiten im Einzugsbereich), 2. das erkennbare Interesse der Eltern bzw.
der Schilerinnen und Schuler (d.h. regionalspezifische Prognosen zur Entwicklung
der Verteilung der Nachfrage auf die Schulangebote, Standorte und Schulformen)
und 3. die Erhaltung bzw. Errichtung eines ausgeglichenen Bildungsangebotes
(vergl. Kéller/Achilles, HSchG, § 144, Anm. 4).

Diese Vorgaben sind sowohl Voraussetzung fiir die Errichtung als auch fiir die Erhal-
tung von Schulangeboten. ,Insbesondere” bedeutet, dass daneben auch weitere An-
forderungen zu beriicksichtigen sind, die das Planungs- und Gestaltungsermessen
des Schultragers begrenzen. Diese ergeben sich aus § 144 a und § 145 Abs. 1 bis 4
HSchG (vergl. im Einzelnen Kéller/Achilles, HSchG, § 145, Anm. 11). Diese Bestim-
mungen jenseits des § 144 a HSchG gelten seit 1992 und wurden in den Novellie-
rungen des 1. und 2. Qualitatssicherungsgesetzes nur an einigen Stellen erganzt,
grundsatzlich aber nicht geandert. Schulen sollen nach § 144 a Abs. 1 Satz 1 HSchG
eine GroBe haben, die eine Differenzierung des Unterrichts erméglicht und eine
sinnvolle Unterrichts- und Erziehungsarbeit erlaubt. Ist dieses nicht der Fall, sind Ge-
genmalnahmen erforderlich (vgl. Kéller/Achilles, § 144 a HSchG Anm. 2.2).

Schulen kénnen nicht ohne Beriicksichtigung der Entwicklung von Schilerzahlen
errichtet bzw. erhalten werden. Zwar hat ein Schultrager das Recht zur Errichtung
von Schulen, doch steht dieses Recht unter dem Zustimmungsvorbehalt des § 146
HSchG.

Ralf Hérnig
Referatsleiter
Schulentwicklungsplanung




