Gefahrdungsbeurteilung far schwangere Lehrerinnen,

Erzieherinnen und Sozialpadagoginnen

In Schulen und Kinderbetreuungseinrichtungen des Schulalters (gem. Erlass zum Mutterschutz fir
Beschéftigte in Schulen und in der Kinder- und Jugendbetreuung vom 15.12.2009, ABI. 12/09

— siehe auch Mutterschutz-flyer des HKM — Stand September 2010)

Name der schwangeren Kollegin:

Schwangerschaft mitgeteilt am: | Beginn der Mutterschutzfrist: | voraussichtlicher Entbindungstermin:

WERDEN FRAGEN DER GEFAHRI_?UNGSBEURTEII:UNG MIT
~JA* BEANTWORTET, SO MUSSEN DIESBEZUGLICH
» GEEIGNETE SCHUTZMABNAHMEN ERGRIFFEN WERDEN!

Liegt der Einsatz der Kollegin ... (vgl. Mutterschutz-Erlass Abschnitt C, Ziffern 1-3)
zwischen 20 Uhr und 6 Uhr? Ja [ Nein []
Uber der Hochstgrenze der Arbeitszeit von 8,5 Zeitstunden taglich | Ja [] Nein []

und 90 Zeitstunden in der Doppelwoche bzw. Uber
6 Unterrichtsstunden am Tag?

an Sonn- und Feiertagen? Ja [ Nein []

» Folgende SchutzmaBnahmen werden veranlasst:

Liegt eine mogliche Geféahrdung der Kollegin im Hinblick auf folgende Tatigkeiten vor?
(vgl. Mutterschutz-Erlass Abschnitt C, Ziffern 4-6)

Tatigkeiten mit besonderer physischer Belastung und erhéhten Ja [ Nein []
Unfallrisiken

Tétigkeiten im Zusammenhang mit Rontgen- und ionisierenden Ja [] Nein [
Strahlen, radioaktiven Stoffen

Tatigkeiten im Umgang mit Gefahrstoffen Ja [ Nein []

» Folgende SchutzmaBnahmen werden veranlasst:
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Besteht ein persénliches Infektionsrisiko bei der schwangeren Kollegin im Hinblick auf
folgende Krankheiten, da die Immunitat bisher nicht nachgewiesen ist?

(vgl. Mutterschutz-Erlass Abschnitt C, Ziffern 7)
Hinweis:
Solange das Infektionsrisiko noch nicht beurteilt ist, gilt ein ausnahmsloses grundsatzliches Beschéftigungsverbot in
der Einrichtung.
Die Beurteilung der Immunitét, bzw. des Infektionsrisikos kann in der Regel auf Grund von Impfnachweis und/oder
arztlichen Attests Gber den Immunisierungsstatus erfolgen

Rételn (Impfschutz méglich) |Ja* O [Nein O

* bei nicht nachgewiesener Immunitét gegen Rételn immer sofortiges Beschéftigungsverbot bis einschl. 20. SSW
in allen Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche in den Alterstufen 0 — 18 Jahre, unabhangig vom aktuellen
Infektionsrisiko in der Einrichtung. - Ab der 21. SSW Beschéftigungsverbot nur bei Auftreten von Rételn in der Einrichtung.

» Folgende SchutzmaBnahmen werden veranlasst:

Windpocken (Impfschutz méglich) |Ja* [ [Nein O

** bei nicht nachgewiesener Immunitéat gegen Windpocken immer sofortiges Beschaftigungsverbot in allen Einrichtungen fir
Kinder und Jugendliche in den Alterstufen 0 — 10 Jahre unabhangig vom aktuellen Infektionsrisiko in der Einrichtung. —
In Einrichtungen mit &lteren Kindern (ab 5. Schuljahr) befristetes Beschaftigungsverbot nur fiir die Dauer
des aktuellen Infektionsrisikos bei Auftreten der Erkrankung in der Einrichtung, siehe Erlass Abschnitt C, Ziffer 7

» Folgende SchutzmaBnahmen werden veranlasst:

Masern (Impfschutz méglich) Ja*** [ | Nein [
Mumps (Impfschutz méglich) Ja*** [ | Nein [
Keuchhusten (Impfschutz méglich) Ja*** [ | Nein O
Hepatitis A (Impfschutz méglich) Ja*** [ | Nein I
Influenza (Impfschutz maglich, jahrlich) Ja*** [ | Nein O
*** nur bei Auftreten der Erkrankung in der Einrichtung befristetes Beschéftigungsverbot,

sofern die Immunitat nicht bekannt ist, siehe Erlass Abschnitt C, Ziffer 7
» Folgende SchutzmaBnahmen werden veranlasst:
Ringelrételn  (kein Impfschutz méglich) Ja**** [ | Nein [
Scharlach (kein Impfschutz méglich) Ja**** [

**** nur bei Auftreten der Erkrankung in der Einrichtung befristetes Beschéftigungsverbot — wenn die Immunitat gegen Ringel-
rételn nicht bekannt ist. — Eine Immunitat gegen Scharlach I&sst sich nicht sicher feststellen.

Zytomegalie (kein Impfschutz moglich) Ja O | Nein [
Bei nicht nachgewiesener Immunitat gegen Zytomegalie
besondere HygienemaBnahmen (Wickelverbot), siehe Erlass Abschnitt C, Ziffer 7

» Folgende SchutzmaBnahmen werden veranlasst:
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Besteht ein persénliches Infektionsrisiko bei der schwangeren Kollegin im Hinblick auf
folgende Krankheiten

Hepatitis B (Impfschutz méglich) Ja***** 0 | Nein O

Hepatitis C, HIV-Infektion (kein Impfschutz moglich) Ja***** O | Nein O

**** bei nicht nachgewiesener Immunitat gegen Hepatitis B, und bei Infektionsgefahr durch Hepatitis C, HIV:
Alle Tatigkeiten mit Verletzungsgefahr sowie Blutkontakt sind zu vermeiden. Je nach Gefahrdungsbeurteilung
bei besonderen Betreuungsaufgaben kann ein Beschéftigungsverbot gelten. siehe Erlass Abschnitt C, Ziffer 7

» Folgende SchutzmaBnahmen werden veranlasst:

Sind Ihnen sonstige Gefahrdungen bekannt? Wenn ja, welche?

» Folgende SchutzmaBnahmen werden veranlasst:

Die betroffene Kollegin wurde am Uber das Ergebnis der Beurteilung im
Sinne des § 2 der Verordnung zum Schutze der Mitter am Arbeitsplatz unterrichtet.

Ort und Datum Unterschrift der Schulleiterin/des Schulleiters

Ich habe von der Gefahrdungsbeurteilung sowie den damit verbundenen SchutzmaBnahmen
Kenntnis genommen:

Ort und Datum Unterschrift der schwangeren Kollegin
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