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Betriebsanweisung

Messer
Arbeitsplatz/Tatigkeitsbereich:

1. Anwendungsbereich

Diese Betriebsanweisung enthélt allgemeine Regeln fir das Arbeiten mit
Messern.

2. Gefahren fiur Mensch und Umwelt

Unachtsamer Umgang mit Schneidwerkzeugen fiihrt zu schweren Stich- und Schnitt-
verletzungen, bis hin zum Abtrennen von GliedmalR3en.

3. Schutzmallinahmen und Verhaltensregeln
Arbeiten Sie nur mit gut scharfen Messern.

Legen Sie die Messer nur an vorbestimmten Platzen ab.

Stecken Sie die Messer niemals in die Tasche der Kiichenschiirze.

Bewahren Sie gereinigte Messer immer in Messertaschen, -haltern, -regalen auf.
Versuchen Sie niemals, herabfallende Messer aufzufangen.

Wer mit einem Messer arbeitet muss sich konzentrieren. Gesprache und Zurufe lenken
ab und kdénnen ungewollte reflexartige Reaktionen ausltsen.

Ausreichender Abstand zu den Arbeitsplatzen der Kolleginnen und Kollegen muss
eingehalten werden, damit keine Verletzungen durch plotzliche Drehbewegungen
entstehen.

Beim Ausbeinen und anderen schweren Zerteil Aufgaben ist Handschutz erforderlich.

Benutzen Sie die fur Kiichenarbeitsplatze vorgeschriebene Schutzausriistung sowohl zu
Ihrem eigenen Schutz als auch aus hygienischen Grinden.

Laufen Sie niemals mit einem ungeschitzten Messer in der Hand.
Reinigen Sie lhre Hande entsprechend den vorgegebenen Hygiene- und Hautschutz-
planen.

4. Verhalten bei Stérungen
Abgebrochene Schneiden oder Schneidenteile missen unter Beachtung der
Schneidgefahr sofort gefunden werden und sachgerecht entsorgt werden.
Schaden sind unverziiglich dem Verantwortlichen der Kiiche zu melden.

5. Erste Hilfe
Ruhe bewahren.
Ersthelfer heranziehen.
Notruf: 112
Unfall melden und Unfallanzeige ausfillen oder Eintrag in das Verbandbuch.

6. Instandhaltung
Fur den richtigen Schliff der Schneiden sorgen.

Beim Nachschérfen den notwendigen Abstand zu Kolleginnen und Kollegen einhalten.

Entsorgung:
e Unbrauchbare Messer mit geschitzter Klinge dem Metallrecycling zufiihren.
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